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Tiltaksplan mot mobbing
Myklebust barne og ungdomsskule.
Opplæringslova §9: Alle elevar i grunnskular har rett til eit godt fysisk og psykososialt miljø som fremjar helse, trivsel og læring.

Mål for skulen: Vi vil gi elevane god allmennkunnskap i eit trygt og triveleg læringsmiljø som utviklar skapande, sjølvstendige, ærlege og ansvarlege menneske.

Definisjon av mobbing: Ein person er mobba eller plaga når han/ho  gjentekne gonger og over ei viss tid, vert utsett for negative handlingar frå ein eller fleire  andre personar.  Ei negativ handling er noko ein person gjer med hensikt for å skade ein annan. Det kan vere fysisk skading, utestenging eller negative kommentarar eller uthenging på nettet eller mobil.
Hovudpunkt i planen:

· Førebyggande arbeid

· Korleis avdekke mobbing

· Kva gjer vi etter at mobbing er avdekka.
Førebyggande arbeid. Sjå vedlegg 1.  Årshjul for førebyggande arbeid.
· Arbeide med skulemiljø. Til dømes: Utsmykking av skulen , organiserte aktivitetar i friminutta. Bruk av gymsal i matpausen. 
·  Helsesøster har faste møtedagar på skulen.

· Klassemiljø.  Aktive elevråd og klasseråd.    MOT på ungdomstrinnet.  ”Det er mitt val” på barnetrinnet.
· Dei vaksne på skulen si rolle. Tydeleg leiar.  Klasseleiing.  Vi gjer ting likt. Faste rutinar i klasserommet. Tydeleg handheving av reglane som gjeld.  Bygge gode relasjonar.  
· Heim/skule samarbeid.  God kommunikasjon mellom skule og heim.  Foreldre/føresette snakkar positivt om skulen, lærarane, elevar og andre foreldre og er merksame på kva haldningar til skulen dei gjev vidare til borna.  PedIT. Veke/periodeplanar. 
·  Trekke foreldra/besteforeldre meir inn i det vi driv med på skulen. Snakke om yrke, foreldre vere med på turar saman med klassen. Hjelpe til på juleverkstad, discotek, nyttårsball osv.
Korleis avdekke mobbing.

Klare rutinar for avdekking av mobbing.

· Moglege kjenneteikn på at ein elev vert mobba:

· Hovudverk før/etter skuletid

· Vondt i magen.

· Vil ikkje på skulen.

· Få venner, åleine i skulegarden.

· Søkjer kanskje yngre venner.

· Skuleprestasjonane vert dårlegare.

· Prøver å skjule at noko skjer.

· Viktig at alle i skulesamfunnet og heimane opplever at det er trygt å melde frå om mobbing eller mistanke om mobbing. Skulen må ta slike meldingar på alvor. 

· Trivselsundersøkingar for å avdekke mobbing.  + Elevundersøkelsen.

· Rektor skal: Handsame klager på tilsette ved skulen når det gjeld mobbing.

· Kontaktlæraren skal: Bruke elvsamtalar og foreldrekontakt for å avdekke mobbing.  Samarbeide med helsesøster for å avdekke mobbing.

· Alle vaksne på skulen skal: Gripe inn når dei oppdagar eller har mistanke om  mobbing. Utføre vaktpliktene sine.  Seie frå til andre som gløymer vaktene sine.  Straks informere kontaktlærar/rektor når mobbing vert oppdaga, eller ved mistanke.

· Elevane skal: Ta kontakt med foreldre/kontaktlærar/rektor/helsesøster om han/ho vert mobba eller ein ser at medelevar vert mobba.  Ta avstand frå den/dei som mobbar.  Ta parti for /støtte den som vert mobba.

· Foreldre/føresette skal: Lytte til og snakke med ungane om mobbing.  Melde frå til skulen om dei oppdagar at born vert mobba.
Kva gjer vi etter at mobbing er avdekka.

· Vaksne på skulen som avdekker mobbing eller får melding om mobbing skal loggføre dette.
· Når elevar ser at nokon vert mobba, eller har mistanke om at nokon vert mobba melder dei frå til ein vaksen.
· Når ein vaksen avdekker mobbing, grip han inn, og informerer kontaktlæraren til dei elevane som er innblanda. Rektor vert informert og saman med kontaktlærar vert det laga ein plan for korleis ein skal løyse  saka. 

· Kontaktlærar informerer føresette til den som vert mobba så fort som råd. Helst same dag. Dei skal også få informasjon om korleis skulen vil gå fram for å løyse saka.

· Kontaktlærar samtalar med den som vert mobba, får høyre kva som har skjedd, gir støtte og tryggleik og forklarer kva som vil skje vidare i saka.
· Kontaktlærar samtalar med den /dei som mobbar for å konfrontere med mistanken, innhente opplysningar og få mobbaren til å forstå konsekvensane av handlingane sine.  Er det fleire mobbarar snakkar ein med dei etter tur. Føresette til dei som mobbar vert varsla.
· Kontaktlærar  samtalar med vitne til det som har skjedd for å få utfyllande opplysningar.
· Kontaktlærar prøver å løyse saka i samarbeid med rektor.  Ein kan også få hjelp frå helsesyster og PPT kontoret.
Tiltaksplan mot mobbing 
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Vedlegg 1
Årshjul førebyggande arbeid.

	Tid
	Tiltak/aktivitet
	Ansvarleg

	August
	Kontaktlærar presenterer si klasse for alle vaksne på skulen. Gjerne bilete av elevane på lærarromet.
	Kontaktlærar.  Adm. Set av tid.

	August/

september
	Alle klasser lagar klassereglar.

Kva er viktig for at eg skal oppleve det trygt på skulen og i klassen ?
Kva skal til for at eg skal lære mest mogleg ?
	Kontaktlærar 

	August/

september
	Foreldremøte.

Ta opp temaet mobbing på alle møter.  NB! Også mobbing på nett/mobil.   Spørsmål/ arbeidsoppgåver i grupper.  Faste oppgåver på kvart trinn.
	Kontaktlærarane på trinnet.  

	September
	Trivselsundersøking blant elevane. Spørjeskjema.
	Kontaktlærar

	September
	Elevsamtale i etterkant av undersøkinga. Spørje om mobbing på alle elevsamtalar.
	Kontaktlærar

	Oktober
	Nettvett.  Bruke Redd Barna sine sider
	Kontaktlærar

	September/oktober
	Fellesmåltid.  Før haustferien.
	Faglærar og elevar frå 9.trinn

	Oktober
	Utviklingssamtale. Ha mobbing som eit av tema.
	Kontaktlærar

	Desember
	Juleverkstad. Aldersblanda grupper. Servering av graut.
	Adm + kontaktlærarar og faglærarar

	Desember
	Julefest
	Kontaktlærarar på barnetrinnet.

	Februar
	Matematikkens dag. m/fellesmåltid. Aldersblanda grupper.
	Adm/matematikkseksjonen

	Februar
	Disco
	Elevrådet

	Mars
	Trivselsundersøking blant elevane. Spørjeskjema.
	Kontaktlærar

	Mars
	Elevsamtale i etterkant av undersøkinga. Spørje om mobbing på alle elevsamtalar.
	Kontaktlærar

	Mars
	Utviklingssamtale. Ha mobbing som eit av tema.
	Kontaktlærar

	Før påske
	Fellesmåltid.
	6.trinn

	Mai/juni
	Aktivitetsdag heile skulen. Natursti.  Aldersblanda grupper.
	Gym- seksjonen +10.trinn?


· Sjå også Kjetil & Kjartans tips mot mobbing. http://www.mobbing.no/index.aspx
Mobbing på vår skule.

Alle på skulen , born og vaksne har plikt til å seie i frå dersom dei ser eller veit om at nokon vert mobba.

De kan vere trygge på at denne informasjonen er konfidensiell, det vil seie at vi lærarar har tausheitsplikt overfor alle andre om kven som har gitt oss kva slags opplysningar. 

Vi vil heller ikkje setje i verk tiltak rundt den som blir utsett for mobbing utan at vedkomande sjølv godkjenner dette. Dersom vi får opplysningar om at nokon blir mobba, samtalar vi med han/henne, før noko anna blir gjort.

Vi aksepterer ikkje mobbing ved skulen vår, og vi prøver å få slutt på slik framferd. No har du sjansen til å hjelpe oss!

	Eg har sett nokon bli utsett for mobbing siste 2 vekene.


	Ja / Nei (set ring)

	Eg veit at nokon på skulen blir mobba.


	Ja / Nei (set ring)

	Den som blir mobba går i denne klassen.


	Klassetrinn 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (set ring)

	Mobbaren/deltakarane går i denne klassen:


	Klassetrinn 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (set ring)

	Namn på mobbarar/andre deltakarar:


	

	Namn på elevar utsette for mobbing:


	

	Har du gjort noko for å motverke mobbing siste to vekene?


	Ja / Nei (set ring)

	Har du sjølv delteke i mobbing av medelevar siste to vekene?


	Ja / Nei (set ring)
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